
No CONCEPTO FECHA ELABORO FIRMADO POR 

1
POR MEDIO DE LA CUAL SE CONSTITUYEN LAS CUENTAS POR PAGAR DE EMPRESAS 

PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP DE LA VIGENCIA 2021
14/01/2022 ANDRES NAVARRO JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

2

POR LA CUAL SE MODIFICA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LAS 

EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP, PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1° 

DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

14/01/2022 ANDRES NAVARRO JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

3

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y SE ORDENA EL PAGO DE UNAS 

PRESTACIONES SOCIALES POR RETIRO DEFINITIVO DE UN SERVIDOR PUBLICO 

(RECONOCER EL PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES, A FAVOR DE LA SEÑORA 

NUBIA ESTHER FLOREZ FIGUEROA, POR CONCEPTO DE LIQUIDACION DEFINITIVA)

20/01/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

4

POR LA CUAL SE MODIFICA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LAS 

EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP, PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1° 

DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

27/01/2022 ANDRES NAVARRO JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

5

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES Y SE 

CONCEDE SU PAGO (ORDENAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES AL SERVIDOR 

PUBLICO TAYULAD MEJIA ARIZA, ENTRE EL 07 DE FEBRERO Y EL 25 DE FEBRERO DE 

2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE)

28/01/2022 ESTIFANY CHAVEZ LUCIA OBANDO VEGA

6

POR MEDIO DE LA CUAL SE RELACIONAN LAS CUENTAS POR PAGAR DE VIGENCIAS 

EXPIRADAS QUE FENECIERON POR TERMINOS SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LA 

ORDENANZA 227 DE 2014 DE LA GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA

28/01/2022 ANDRES NAVARRO JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

7
POR MEDIO DE LA CUAL SE CONSTITUYE LA CAJA MENOR DE EMPRESAS PÚBLICAS 

DE CUNDINAMARCA SA ESP PARA LA VIGENCIA 2022 
3/02/2022 TATIANA FORERO JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

8

POR LA CUAL SE MODIFICA LA DECISION EMPRESARIAL No 039 DE 2019 "POR LA 

CUAL SE ESTABLECE EL MARCO DE REFERENCIA Y SE DISTRIBUYEN LOS CARGOS 

AUTORIZADOS PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES DE EMPRESAS PÚBLICAS DE 

CUNDINAMARCA SA ESP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" (TRASLADO JENNY 

SAMACA A LA SUBGERENCIA GENERAL)

14/02/2022 ESTIFANY CHAVEZ JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

9

POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE 

CAJA - PAC DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP, PARA LA 

VIGENCIA 2022

14/02/2022 JORGE ANDRES LUNA JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

10

POR MEDIO DE LA CUAL SE DECIDE UN IMPEDIMENTO (ACEPTAR EL IMPEDIMENTO 

MANIFESTADO POR LA DRA. GIOMAR TATIANA FORERO TORRES, EN SU CALIDAD 

DE DIRECTORA DE GESTION HUMANA Y ADMINISTRATIVA, PARA CONOCER DE LA 

QUEJA POR PRESUNTO ACOSO LABORAL INTERPUESTA EN CONTRA DEL SR. DIEGO 

FERNANDO CONTRERAS RINCON, ASUNTO QUE SERA CONOCIDO POR EL COMITÉ 

21/02/2022 SANTIAGO HOYOS DIANA CAROLINA DIAZ ROJAS

11

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACIÓN, EL 

PROGRAMA DE BIENESTAR E INCENTIVOS DE EMPRESAS PÚBLICAS DE 

CUNDINAMARCA SA ESP, PARA LA VIGENCIA 2022

21/02/2022 TATIANA FORERO JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

12

POR MEDIO DE LA CUAL SE REANUDA EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES 

(ORDENAR REANUDAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES A LA SERVIDORA PÚBLICA 

MICHELLE CALDERON ROJAS, ENTRE EL 16 DE MARZO Y EL 25 DE MARZO DE 2022, 

AMBAS FECHAS INCLUSIVE, EQUIVALENTE A SIETE (7) DIAS HABILES).

10/03/2022 ESTIFANY CHAVEZ LUCIA OBANDO VEGA

13 ANULADA ANULADA ANULADA ANULADA

14

POR LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA REMUNERADA POR LUTO DE UN 

SERVIDOR PUBLICO (CONCEDER UNA LICENCIA REMUNERADA POR LUTO AL 

FUNCIONARIO ALEXANDER VILLAMIZAR GARCIA, QUIEN OCUPA EL CARGO DE 

CONDUCTOR DEL NIVEL TECNICO, UBICADO EN LA DIRECCION OPERATIVA Y DE 

PROYECTOS ESPECIALES, POR CINCO (5) DIAS HABILES, ENTRE EL 17 Y EL 24 DE 

MARZO DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE)

17/03/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

15

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES Y SE 

CONCEDE SU PAGO (ORDENAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES AL SERVIDOR 

PUBLICO JENNIFER PAOLA BALLÉN MORENO, ENTRE EL 22 DE MARZO Y EL 11 DE 

ABRIL DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE)

18/03/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

16

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES Y SE 

CONCEDE SU PAGO (ORDENAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES AL SERVIDOR 

PUBLICO ALEXANDER VILLAMIZAR GARCIA, ENTRE EL 28 DE MARZO Y EL 19 DE 

ABRIL DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE)

18/03/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

17

POR MEDIO DE LA CUAL SE INTERRUMPE Y APLAZA EL DISFRUTE DE UNAS 

VACACIONES (ORDENAR INTERRUMPIR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES DEL 

SERVIDOR PÚBLICO JENNIFER PAOLA BALLÉN MORENO, ENTRE EL 31 DE MARZO 

DE 2022 Y EL 11 DE ABRIL DE 2022, QUEDANDO PENDIENTES POR DISFRUTAR 

OCHO (8) DIAS HABILES, LAS CUALES SERAN PROGRAMADAS POSTERIORMENTE)

30/03/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

18

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZAN LOS PRECIOS UNITARIOS DE REFERENCIA 

DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP 

30/03/2022

GIANCARLO MAYORGA 

JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

19

POR MEDIO DE LA CUAL SE DA APERTURA A LA INVITACIÓN POR LISTA CORTA No 

001 DE 2022, QUE TIENE COMO OBJETO "ADQUISICIÓN DE LICENCIAS DE 

ANTIVIRUS PARA LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE 

CUNDINAMARCA SA ESP"

6/04/2022

MAURICIO VASQUEZ

LUCIA OBANDO VEGA

20

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES Y SE 

CONCEDE SU PAGO (ORDENAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES AL SERVIDOR 

PÚBLICO MANUEL EDUARDO GRANADOS CALDAS, ENTRE EL 18 DE ABRIL DE 2022 

Y EL 06 DE MAYO DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE)

11/04/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

21

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORGANIZA LA OFICINA DE CONTROL INTERNO 

DISCIPLINARIO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP Y SE ASIGNA 

TAREAS Y RESPONSABILIDADES EN EL MARCO DE LAS LEYES 1952 DE 2019 Y 2094 

DE 2021

21/04/2022

STELLA GARCIA 

JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

22

POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTA LA INVITACIÓN POR LISTA CORTA 

No 001 DE 2022, QUE TIENE COMO OBJETO LA "ADQUISICIÓN DE LICENCIAS DE 

ANTIVIRUS PARA LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE 

CUNDINAMARCA SA ESP"

21/04/2022

MAURICIO VASQUEZ

LUCIA OBANDO VEGA

23

POR MEDIO DE LA CUAL SE DA APERTURA A LA INVITACIÓN POR LISTA CORTA No 

002 DE 2022, QUE TIENE COMO OBJETO "ADQUISICIÓN DE LICENCIAS DE 

ANTIVIRUS PARA LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE 

CUNDINAMARCA SA ESP"

25/04/2022

MAURICIO VASQUEZ

LUCIA OBANDO VEGA

24

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES Y SE 

CONCEDE SU PAGO (ORDENAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES AL SERVIDOR 

PUBLICO ANDRES NAVARRO AMAYA, ENTRE EL 02 DE MAYO DE 2022 Y EL 20 DE 

MAYO DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE)

27/04/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

25 POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA LA INVITACIÓN POR LISTA CORTA No 002 DE 

2022, QUE TIENE COMO OBJETO "ADQUISICIÓN DE LICENCIAS DE ANTIVIRUS PARA 

LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP"

5/05/2022

MAURICIO VASQUEZ

LUCIA OBANDO VEGA

26

POR MEDIO DE LA CUAL SE INTERRUMPE Y APLAZA EL DISFRUTE DE UNAS 

VACACIONES (ORDENAR INTERRUMPIR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES DEL 

SERVIDOR PÚBLICO ANDRES NAVARRO AMAYA, ENTRE EL 10 DE MAYO DE 2022 Y 

EL 20 DE MAYO DE 2022, QUEDANDO PENDIENTES POR DISFRUTAR NUEVE (9) 

DIAS HABILES; LAS CUALES SERAN PROGRAMADAS POSTERIORMENTE)

9/05/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

27

POR EL CUAL SE ORDENA LA BAJA Y DESTINACION DE UNOS BIENES MUEBLES DE 

PROPIEDAD DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP (ORDENAR LA 

BAJA DE LOS BIENES QUE SE RELACIONAN EN ESTE ACTO ADMINISTRATIVO, DE 

ACUERDO CON LA DECISION DEL COMITÉ DE BAJAS DEL 25 DE MARZO DE 2022)

25/05/2022

SANTIAGO HOYOS

LUCIA OBANDO VEGA
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28

POR LA CUAL SE ORDENA LA BAJA Y DESTINACION DE UNOS BIENES MUEBLES DE 

PROPIEDAD DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP(ORDENAR LA 

BAJA DE LOS BIENES QUE SE RELACIONAN EN ESTE ACTO ADMINISTRATIVO, DE 

ACUERDO A LA DECISION DEL COMITÉ DE BAJAS DEL 01 DE ABRIL DE 2022)

25/05/2022

SANTIAGO HOYOS

LUCIA OBANDO VEGA

29

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECHAZA DE PLANO UNA RECUSACIÓN (NEGAR LA 

SOLICITUD DE RECUSACIÓN PRESENTADA POR EL SEÑOR DIEGO CAMILO ORTIZ 

CORREDOR, EN CONTRA DEL DOCTOR HERNAN VICENTE BUSTOS MORALES EN SU 

CALIDAD DE DIRECTOR JURIDICO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA 

ESP, POR LAS RAZONES EXPUESTAS EN LA PARTE CONSIDERATIVA DE ESTE 

DOCUMENTO)

1/06/2022

MILENA POTES 

JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

30

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES Y SE 

CONCEDE SU PAGO (ORDENAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES AL SERVIDOR 

PUBLICO JULIO HERNANDO SUA QUIROGA, ENTRE EL 13 DE JUNIO DE 2022 Y EL 06 

DE JULIO DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE)

8/06/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

31

POR MEDIO DE LA CUAL SE REANUDA EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES 

(ORDENAR REANUDAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES AL SERVIDOR PÚBLICO 

ANDRES NAVARRO AMAYA, LAS CUALES SERAN DISFRUTADAS ENTRE EL 09 DE 

JUNIO Y EL 22 DE JUNIO DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE, EQUIVALENTE A 

NUEVE (9) DIAS HABILES)

8/06/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

32

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN IMPEDIMENTO (ACEPTAR EL 

IMPEDIMENTO PRESENTADO POR LA INGENIERA KAREN CRISTINA ALVAREZ COTES, 

PARA EJERCER FUNCIONES RELACIONADAS A LA INTERVENTORIA DE LOS 

CONTRATOS EPC-PDA-C-321-2017, EPC-PDA-C-322-2017, EPC-PDA-C-392-2017 Y 

EPC-PDA-C-393-2017, POR LAS RAZONES EXPUESTAS EN LA PARTE MOTIVA DE 

ESTA RESOLUCIÓN)

14/06/2022

ADRIANA MARTINEZ 

CARLOS VELANDIA 

33

POR MEDIO DE LA CUAL SE DA APERTURA A LA INVITACIÓN POR LISTA CORTA No 

003 DE 2022, QUE TIENE COMO OBJETO "PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA 

ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN DE LOS VEHICULOS PESADOS Y LIVIANOS A 

CARGO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP"

15/06/2022

MAURICIO VASQUEZ

LUCIA OBANDO VEGA

34

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN IMPEDIMENTO (ACEPTAR EL 

IMPEDIMENTO PRESENTADO POR EL DOCTOR FRANCISCO ANTONIO GARZON 

HINCAPIE, QUIEN EJERCE EL CARGO DE DIRECTOR DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE 

EPC SA ESP, PARA EJERCER FUNCIONES RELACIONADAS CON EL CONOCIMIENTO, 

INICIO, TRAMITE, DECISIÓN Y EN GENERAL CUALQUIER ACTUACIÓN DENTRO DEL 

TRAMITE DE LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS DE CONSULTORIA EPC-PDA-C-322-

2017 Y EPC-PDA-C-393-2017, POR LAS RAZONES EXPUESTAS EN LA PARTE MOTIVA 

DE ESTA DECISIÓN

DESIGNAR A LA FUNCIONARIA LINA FERNANDA LOPEZ GARCIA, PROFESIONAL 

JUNIOR II ASIGNADA A LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN CONTRACTUAL, PARA QUE 

ASUMA LAS FUNCIONES RELACIONADAS CON EL CONOCIMIENTO, INICIO, 

TRAMITE, DECISION Y EN GENERAL CUALQUIER ACTUACION DENTRO DEL TRAMITE 

DE LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS DE CONSULTORIA EPC-PDA-C-322-2017 Y 

EPC-PDA-C-393-2017)

15/06/2022

CESAR RUEDA

LUCIA OBANDO VEGA

35

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES Y SE 

CONCEDE SU PAGO (ORDENAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES AL SERVIDOR 

PUBLICO HERNAN LEONARDO ACOSTA CALDERON, ENTRE EL 24 DE JUNIO DE 2022 

Y EL 18 DE JULIO DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE)

16/06/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

36

POR LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA REMUNERADA POR LUTO DE UN 

SERVIDOR PUBLICO (CONCEDER UNA LICENCIA REMUNERADA POR LUTO AL 

FUNCIONARIO TAYULAD MEJIA ARIZA, QUIEN OCUPA EL CARGO DE PROFESIONAL 

SENIOR, DEL NIVEL PROFESIONAL, UBICADA EN LA DIRECCION DE 

ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS, POR CINCO (5) DIAS HABILES, ENTRE EL 21 Y EL 

28 DE JUNIO DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE) 

21/06/2022

ESTIFANY CHAVEZ

WILLIAM RICARDO GOMEZ 

ARISTIZABAL

37

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA LA INVITACIÓN POR LISTA CORTA No 002 DE 

2022, QUE TIENE COMO OBJETO "PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA 

ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN DE LOS VEHICULOS PESADOS Y LIVIANOS A 

CARGO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP "

30/06/2022

MAURICIO VASQUEZ

LUCIA OBANDO VEGA

38

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES Y SE 

CONCEDE SU PAGO (ORDENAR EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES AL SERVIDOR 

PUBLICO JUAN DAVID RAMIREZ GARZON, ENTRE EL 05 DE JULIO DE 2022 Y EL 26 

DE JULIO DE 2022, AMBAS FECHAS INCLUSIVE)

1/07/2022

ESTIFANY CHAVEZ

LUCIA OBANDO VEGA

39 POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE PREVENCION DEL DAÑO 

ANTIJURIDICO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP 
5/07/2022

STELLA GARCIA 
JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

40 POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE DEFENSA JUDICIAL DE 

EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP 
5/07/2022

STELLA GARCIA 
JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

41 POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULA EL COMITÉ DE DIALOGO Y CONCERTACIÓN 

LABORAL DE EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESPN

5/07/2022

TATIANA FORERO

JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

42

POR MEDIO DE LA CUAL SE DECIDE UN IMPEDIMENTO Y SE EFECTUA UNA 

DELEGACIÓN (ACEPTAR EL IMPEDIMENTO PRESENTADO POR EL DOCTOR HERNAN 

VICENTE BUSTOS, DIRECTOR JURIDICO DE EMPRESAS PÚBLICAS DE 

CUNDINAMARCA SA ESP, EN APLICACIÓN A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 11 Y 

12 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO. DELEGAR A LA DRA ANA MILENA POTES MAZUERA, ASESORA DE 

GERENCIA, PARA QUE CONOZCA Y TRAMITE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 

SANCIONATORIOS POR PRESUNTO INCUMPLIMIENTO DEL CONSORCIO 

INTRADOMICILIARIAS - CONTRATOS DE INTERVENTORIA EPC-PDA-I-424-2019 Y EPC-

PDA-I-425-2019)

7/07/2022

MILENA POTES 

JUAN EDUARDO QUINTERO LUNA

43

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN IMPEDIMENTO (ACEPTAR EL 

IMPEDIMENTO PRESENTADO POR EL DOCTOR FRANCISCO ANTONIO GARZON 

HINCAPIE, QUIEN EJERCE EL CARGO DE DIRECTOR DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE 

EPC SA ESP, PARA EJERCER LAS FUNCIONES RELACIONADAS CON EL TRAMITE DE LA 

ACTUACIÓN ADMINISTRATIVA CON OCASION DEL PRESUNTO INCUMPLIMIENTO 

DEL CONTRATO NO EPC-PDA-C-392-2017, POR LAS RAZONES EXPUESTAS EN LA 

15/07/2022

CESAR RUEDA

LUCIA OBANDO VEGA

44

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN IMPEDIMENTO (ACEPTAR EL 

IMPEDIMENTO PRESENTADO POR EL DOCTOR HERNAN VICENTE BUSTOS 

MORALES, QUIEN EJERCE EL CARGO DE DIRECTOR JURIDICO DE EPC SA ESP, PARA 

EJERCER LAS FUNCIONES RELACIONADAS CON EL CONOCIMIENTO, INICIO, 

TRAMITE, DECISIÓN Y EN GENERAL CUALQUIER ACTUACIÓN DISCIPLINARIA 

DERIVADA DE LA QUEJA INTERPUESTA POR EL SEÑOR CARLOS ALBERTO UMBARILA 

ZAMORA Y QUE FUE TRASLADADA A LA EMPRESA POR PARTE DE LA 

PROCURADURIA REGIONAL DE INSTRUCCIÓN DE CUNDINAMARCA, POR LAS 

RAZONES EXPUESTAS EN LA PARTE MOTIVA DE ESTA DECISIÓN. 

DESIGNAR A LA FUNCIONARIA ANA MILENA POTES MAZUERA, ASIGNADA A LA 

GERENCIA GENERAL, PARA QUE ASUMA LAS FUNCIONES RELACIONADAS CON EL 

CONOCIMIENTO, INICIO, TRAMITE, DECISIÓN Y EN GENERAL CUALQUIER 

ACTUACIÓN DISCIPLINARIA DE LA QUEJA INTERPUESTA POR EL SEÑOR CARLOS 

ALBERTO UMBARILA ZAMORA Y QUE FUE TRASLADADA A LA EMPRESA POR PARTE 

DE LA PROCURADURIA REGIONAL DE INSTRUCCIÓN DE CUNDINAMARCA ).

15/07/2022 CESAR RUEDA LUCIA OBANDO VEGA


